GWA Werkstatt 2026
die Insel

Aktiv Fur
Spiekeroog

Unser Auftrag-
Schwerpunkt Gemeinwesenarbeit im Inselalltag

verankern
==>Unsere Verwaltung-nah,offen,gemeinsam
= ‘Rezeption” fur Burger:innen
= Partnerin fur die Dorfentwicklung
= Unterstutzerin von Engagement und
Beteiligung
« GWA im Verwaltungshandeln

Wir arbeiten
ubergreifend und
zusammen mit:

" BUrger:innen
" Vereinen
= Wirtschafts-

akteuren

" Interessens-
verbanden

" SOZ.
Ei.nrichtungen Das ist besonders an uns und

unserer Arbeit:

Erfolge-unsere Arbeit wirkt:

Gemeinsamwurde ein
Dorfentwicklungsplanfur die Insel

wir verbinden Burger*innen,Politik, Vereine, :
erarbeitet

Initiativen und Verwaltung

BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT
SOZIALE STADTENTWICKLUNG
UND GEMEINWESENARBEIT

wir schaffen Raume flr Begegnung, Beteiligung und
Mitgestaltung

wir greifen Ideen und Anliegen aus der
Bevdlkerung auf und begleiten ihre Umsetzung

wir arbeiten aktivierend: Menschen werden nicht nur
informiert, sondern zum Mitmachen ermutigt

wir starken Eigeninitiative, Gemeinschaft und lokale
Verantwortung

wir denken Dorfentwicklung gemeinsam mit den
Menschen vor Ort

wir bauen Brucken zwischen Verwaltung und
Insulanern und férdern gegenseitiges Verstandnis
wir ermdglichen Kooperationen und unterstitzen
dabei, aus Ideen konkrete Projekte zu machen
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Dieser Plan ist das Regiebuch fur
die kommenden Jahre, entwickelt
von Burger:innen fur
Burger:innen. Er bundelt Ideen,
Ziele, und MaBnahmen fur die
zukunftige Entwicklung der Insel
und schafft eine gemeinsame
Orientierung fur Politik,
Verwaltung und BUrgerschaft

im Rahmen des Bundesprogramms
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Dafur setzten wir uns ein:

m FOrderung von Interagtion und
Miteinander, z.B.
Willkommensveranstaltung
Schaffung und Starkung von
Begegnunsorten, z.B. insulares
Picknick, Pumptrack,
Gemeinschaftsgarten
Steigerung der
Lebensraumqualitat durch das
niedersachische
Dorfentwicklungsprogramm
und malBgeschneiderte Projekte
duch Burgerbeteiligung und

1aus anmelden
als vielleicht in
1 Westerloog 2

arklarte auf dem Weg durchs
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Infrastruktur. Und er gab den

Unsere Antwort auf

knappe Kassen:

s hutzenvorhandene
Strukturen und Ressourcen
effizient
erschlieBen Fordermittel
und zusatzliche

Finanzierungsquellen, leider
in Verbindung mit hohem
Mehraufwand

ein groBes“?”, da GWA ohne
institutionelle oder
Projektforderung nicht
moglich scheint

lebt. Der Strand ist nun mal fur
alle da, die sommerlichen
Dienstagabendkonzerte im Kur-

Arbeitsgruppen

gesehen!
menstermine:
Mai.

Kooperationen mit Mehrwert im
Rahmens des

Dorfentwicklungsprozesses
. verbindlich e Arbeitsgruppen

aufbauen

Verantwortung dauerhaft in die
Dorfgemeinschaft Ubertragen
Blrger:innen mit Ideen und
Kompetenzen ermutigen

Projekte mit klaren
Zustandigkeiten und Ressourcen
unterstutzen

positive Aufbruchstimmung fur die
Zukunft der Insel schaffen
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